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RELAZIONE ILLUSTRATIVA TECNICO – FINANZIARIA AI SEN SI ART. 4 
C.1  DEL C.C.N.L. DEL 22/01/2004. 
 
VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro del 22/01/2004 relativo al personale del 
comparto Regioni- Autonomie locali  per il quadriennio normativo 2002/2005 ed il 
biennio economico 2002/2003; 
 
PRESO ATTO che in data 11/04/2008 è stato siglato il CCNL Regioni Autonomie Locali 
relativo al biennio economico 2006/2007 e al quadriennio normativo 2006/2009; 
 
Visto l’art. 4 c. 3 del CCNL del 22/01/2004, con il quale si prevede che l’ipotesi di 
contratto collettivo decentrato integrativo, definito dalla Commissione Delegazione 
Trattante, è inviato entro 5 giorni al Revisore del Conto  corredato da una apposita 
relazione illustrativa tecnico finanziaria; 
 
Esaminata l’ipotesi di contratto collettivo decentrato stipulata in data 16.12.2008; 
 
Si evidenzia quanto segue:  
 

1. La spesa relativa al fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la 
produttività anno 2008  ammonta a € 70.481,98 distinto tra: 
- risorse stabili per  € 48.064,68  
- risorse variabili per € 16.417,30 
- aumento di     €  6.000,00   per reintegro decurtazione fondo 2007   

e trova copertura agli appositi stanziamenti di bilancio per l’anno in corso, in 
quanto le risorse destinate allo stesso sono state correttamente previste e non stati 
introdotti aumenti del fondo non previsti da apposite norme contrattuali;  

2. il fondo parte variabile è stato integrato di € 6.000,00 per il reintegro della 
decurtazione del fondo anno 2007 (effettuata per rispettare il plafond delle spese 
del personale anno 2004) e la relativa copertura di spesa è stata prevista in sede di 
assestamento finale del bilancio anno 2008; 

3. le risorse decentrate stabili sono state incrementate, ai sensi dell’art. 8 comma 2 
del CCNL 11.04.2008, per l’importo di € 2.346,00, corrispondente allo 0,6% del 
monte salari 2005 e trova copertura nell’apposito stanziamento del bilancio, 
sottolineando che tale incremento è legato al rispetto del limite della spesa del 
personale per l’anno 2007; 

4. le risorse decentrate variabili sono state incrementate, ai sensi dell’art. 8 comma 3 
del CCNL 11.04.2008 e a valere solo per l’anno 2008, per l’importo di € 



1.173,00, corrispondente allo 0,3% del monte salari 2005; la spesa trova copertura 
nell’apposito stanziamento di bilancio, sottolineando he tale incremento è legato 
al rispetto del limite della spesa del personale per l’anno 2007 ; 

5. le risorse decentrate variabili sono incrementate della somma di € 5.218,03 
derivante da risparmi del fondo produttività dell’anno precedente  e della somma 
di € 270,82  derivante da risparmi del fondo per il lavoro straordinario del 2007 e 
trovano copertura nel bilancio anno 2007; 

6.  l’importo dell’indennità di comparto  per € 7.798,68 è quella prevista ai sensi 
dell’art. 33 del CCNL 22/01/2004; 

7.  l’importo di euro 21.307,13 relativo al costo delle progressioni orizzontali 
finanzia le progressioni già attribuite fino alla data del 01/01/2007 evidenziando 
che, l’incremento dei valori delle posizioni economiche come da contratto pari a € 
1.018,16 ai sensi della dichiarazione congiunta n. 14 allegata al CCNL 
22/01/2004,  e pari a € 565,99 ai sensi della dichiarazione congiunta n. 4 allegata 
al CCNL 09/05/2006, sono finanziate con fondi a carico dell’ente; 

8.  nel fondo è stata prevista la somma di € 6.800,00 per finanziare la progettazione 
interna ai sensi della legge 109/1994, tale cifra trova copertura in apposito 
stanziamento di bilancio; 

9. Il fondo per il lavoro straordinario anno 2008 fissato in € 2.947,00 e trova 
copertura nel bilancio dell’anno in corso; 

10. gli importi annui delle indennità di rischio, disagio, per particolari responsabilità 
sono state quantificate in esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale n. 2 
del 08.01.2008; 

11. gli importi dei progetti obiettivo sono stati quantificati in esecuzione della 
deliberazione di Giunta Comunale n. 152 del 12.8.2008; 

12. per quanto riguarda la destinazione dei risparmi di spesa conseguenti alla 
trasformazione del rapporto di lavoro dal tempo pieno a tempo parziale (art. 1 
comma 59 della Legge 662/1996 modificato dall’art. 73, comma 2 del D.L. 
112/2008 convertito in Legge 133/2008), si sottolinea che non risultano economie 
di spesa nelle voci che costituiscono il fondo produttività. 

 
 
 
 

 
       Il Responsabile Servizio Finanziario 

                   Pertile L. Lorena      
 


